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S1: Informes INSARAG y UNDAC 
regionales y globales

S2: Misiones UNDAC 
Lecciones Aprendidas

S7: INSARAG OE3: Respuesta Flexible 
✓ Búsqueda y Rescate en Respuesta a Inundaciones

S5: Consulta sobre Revisión de la 
Gobernanza de INSARAG (OE1)

➢ Sesión informativa sobre las decisiones del ISG 

➢ Trabajo en Grupos sobre las recomendaciones priorizadas:

1. Liderazgo y Gobernanza, Toma de Decisiones, Mandato y 

Responsabilidades 
2. Rendición de Cuentas y Cumplimiento, y Clasificación 

3. Reunión Global y Estrategia Global 2026-2030 
4. ONGs y socios & Localización

➢ Revisión de las Guías INSARAG

➢ Plenaria de conclusiones para establecer la posición regional

S6: INSARAG OE2: Localización
✓ Plan de Fortalecimiento Nacional USAR en Argentina
✓ Desarrollo de Capacidades Nacionales, NAP/IRNAP
✓ Entrega de certificado IRNAP a Ecuador

S3: Temas Estratégicos UNDAC

S10: Traspaso a la Mesa Directiva 
Regional INSARAG 2025

Apertura
Presentación de la Agenda

Lunes - 09/12/24 Martes - 10/12/24 Miércoles - 11/12/24

Agenda

S8: INSARAG OE4: Alianzas
✓ OPS/OMS, OBA, CEPREDENAC, CDEMA

S9: Lineamientos para Planes de 
Trabajo INSARAG y UNDAC en las 

Américas 2025

Clausura

09:00 – 10:30

10:50 – 12:00

13:00 – 14:30

1430 – 16:30

S4: INSARAG OE1: 

✓ Procesos IEC/IER en la región
✓ USAR y Género
✓ ERE Internacional



Representación de Países y Organizaciones



Informe de actividades
regionales y globales 2024
INSARAG
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Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Reunión de Líderes de Equipos USAR y Grupos de Trabajo 2024

• Organizado Brasil a través de la Agencia Brasileña de 
Cooperación (ABC) y el Ministerio de Desarrollo Regional en 
colaboración con la Oficina de Coordinación de Asuntos 
Humanitarios de las Naciones Unidas (OCHA), del 15 al 17 de 
abril en Belo Horizonte reunió a más de 139 participantes y 72 
observadores de 35 países.

• Sesionaron 6 de los 7 Grupos de Trabajo en los días previos a la 
reunión de Líderes de Equipos USAR y los 7 Grupos de Trabajo 
presentaron conclusiones y aportes que posteriormente se 
compartieron en la reunión del ISG en Ginebra.



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Teleconferencia de Inicio de Año

• Realizada el 17 de enero de manera virtual.

• Presentación oficial de los Presidentes Regionales de INSARAG 2024 y agradecimiento a los 
Presidentes salientes de 2023. 

• Los Presidentes Regionales compartieron sus direcciones estratégicas regionales clave, planes de 
trabajo para 2024. 

• Los Copresidentes de los Grupos de Trabajo proporcionaron actualizaciones sobre su trabajo. 

• Se brindaron actualizaciones sobre:

• La Revisión de la Gobernanza de INSARAG

• El Informe de la Revisión Después de la Acción (AAR) sobre la respuesta en Siria/Turquía 2023

• Las Semanas de Redes y Asociaciones Humanitarias (HNPW) en Ginebra en mayo de 2024 

• La reunión del Grupo Directivo de INSARAG (ISG) el martes 7 de mayo. 



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Grupo Directivo INSARAG (ISG) 2024

• Conducido en el marco de las Semanas 
de Redes y Alianzas Humanitarias 
(HNPW) en Ginebra el 7 de mayo de 
2024 con la participación del Presidente 
Global, las Presidencias Regionales y de 
los Grupos de Trabajo, junto con los 
Puntos Focales Nacionales y la 
Secretaría de INSARAG.

• Participaron 173 personas de manera 
presencial y 20 en línea, representando 
a 45 países y 10 organizaciones, 
además de observadores.

Liderazgo Global INSARAG

• Se realizó el cambio de 
Presidencia Global, con un 
gran agradecimiento al Emb. 
Manuel Bessler quien estuvo 
al frente de INSARAG del 
2015 al 2024. 

• Y se dio la bienvenida al 
Emb. Dominik Stillhart de la 
Cooperación Suiza como 
Presidente Global desde 
2024.

Revisión de la Gobernanza de INSARAG: Se acogió el informe y sus 52 recomendaciones, analizadas a 
partir de la retroalimentación y las contribuciones de la red global de INSARAG y sus socios. Se acordaron 
siguientes pasos para el proceso de discusión y aprobación.



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Grupo Directivo INSARAG (ISG) 2024

• Se reconoció el compromiso de la red para con el Informe 
AAR de Turquía/Siria.

• Se agradeció a Qatar por acoger la reunión y apoyar la 
impresión del reporte.

• En el ISG se aprobó de la Hoja de Ruta de Implementación 
de AAR para mejorar la coordinación y efectividad de USAR.

• Se movilizaron 49 equipos clasificados de INSARAG, además de equipos no 
clasificados. 

• La UCC de INSARAG coordinó las actividades de 118 de estos equipos. 

• La coordinación facilitada por OCHA/INSARAG desde la movilización hasta 
la desmovilización, y la utilización coherente de los sistemas de gestión de 
la información fue destacable.

Informe Integral sobre el Análisis Post-Acción (AAR) sobre la respuesta en Turquía/Siria



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Grupo Directivo INSARAG (ISG) 2024

Principales puntos aprobados para Grupos de Trabajo (WGs) de INSARAG:

• Grupo de Revisión de las Guías (GRG): Se pospuso el lanzamiento de las nuevas guías para el 2026 lo 
que permitirá integrar mejor las recomendaciones del AAR de Turquía/Siria.

• Grupo de Trabajo sobre Gestión de la Información (IMWG): Plan estratégico de 5 años para la 
integración de sistemas de información. ICMS: búsqueda de financiamiento y desarrollo de versión 3.0.

• Grupo de Trabajo Médico (MWG): Respaldo a actos médicos USAR, especialmente para el tratamiento 
del síndrome de aplastamiento. 

• Garantía de Calidad IEC/R (IEC/R WG): Convocatoria a clasificadores calificados. Los equipos que no 
ofrezcan clasificadores no serán considerados para el IER.

• Grupo de Trabajo de Respuesta a Inundaciones (SAR-FR WG): Respaldo para desarrollar un Directorio 
de Respuesta a Inundaciones y Nota de Referencia Técnica.

• Grupo de Trabajo sobre Desarrollo de Capacidades Nacionales (NCB WG): Se acordó un plan 

trienal. En el primer año se enfocará en el Manual A en el marco de la revisión de las Guías INSARAG.

• Grupo de Trabajo sobre Capacitación (TWG): El TWG proyecta aumentar el número de sus 

miembros para contar con tres expertos por región.



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Procesos de Clasificación y Reclasificación 2024 y programados para 2025

2024 2025
IER

# Equipo Tipo Región Fechas

1 Estados Unidos (USA-02) Pesado Américas 13 - 19 mayo

2 Nueva Zelanda (NZL-01) Pesado AP 28 - 30 mayo

3 Chile (CHI-01) Mediano Américas 30 mayo - 02 junio

4 Rusia (RUS-01) Pesado AEME 24 - 28 junio

5 Sudáfrica (RSA-01) Mediano AEME 20 - 27 agosto

6 Hungría (HUN-01) Pesado AEME 23 - 27 setiembre

7 Australia (AUS-02) Pesado AP 14 - 18 octubre

8 Qatar (QAT-01) Pesado AEME 25 - 28 noviembre

IEC

1 Azerbaijan (AZE-01) Mediano AEME 23 - 26 setiembre

IER
# Equipo Tipo Región Fechas tentativas

1 Países Bajos (NED-01) Pesado
AEME 27-31 enero (con 

MODEX)

2 Francia (FRA-02) Pesado
AEME 31 marzo - 4 abril

3 Polonia (POL-01) Pesado AEME 14 - 16 abril

4 China (CHN-01) Pesado AP

24 - 30 mayo
5 China (CHN-02) Pesado AP

6 Bielorrusia (BLR-01) Pesado AEME 11 - 15 agosto

7 Singapur (SGP-01) Pesado AP 25 - 29 agosto

8 Ucrania (UKR-01) Pesado AEME 2- 6 setiembre

9 Australia (AUS-01) Pesado AP 8-12 setiembre

10 Turquía (TUR-02) Pesado
AEME 2da mitad de octubre

11 Jordania (JOR-01) Pesado AEME 19 - 23 octubre

12 Turquía (TUR-01) Pesado AEME 17 - 21 noviembre

IEC

1 Georgia (GEO-01) Ligero AEME 4 - 8 noviembre

2 Tailandia (THA-10) Mediano AP 10 - 14 noviembre

3 Omán (OMA-01) Mediano 

> Pesado
AEME 7 - 11 diciembre

Convocatoria de Clasificadores: 

• La lista se ha ampliado de 177 a 242 Clasificadores, la región de 

AEME aporta el 76%. 

• Sigue habiendo falta de Clasificadores experimentados en 

funciones críticas: Jefe de Equipo y Sub Jefe de Equipo. 

• Sigue habiendo sólo el 9% de Clasificadores mujeres.



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Cursos y otras actividades

Cursos de Coordinación USAR (UC): 

• China, Beijing, 3-7 de junio 

• Volterra, Italia 14-18 de octubre 

• Liverpool, Reino Unido 28 de octubre – 1 de 
noviembre 

• Ulm, Alemania 10-15 de noviembre

• Curso de Capacitación de Capacitadores en 

Coordinación USAR: Ankara, Turquía, 2-6 de 

diciembre

Ejercicios Internacional de Respuesta a 

Terremotos (ERE): 

• AEME: Túnez, Túnez, 10-14 de noviembre

• Asia Pacífico: Lahore, Pakistan, 23-26 de octubre

• Américas: Quito, Ecuador, 2-5 de diciembre

➢ Curso de Liderazgo IRNAP, Seúl, Corea del Sur, 2-

5 setiembre 

➢ Reunión del GRG, Marmaris, Turquía 5-7 

setiembre

➢ Revisión Post-Acción (AAR) sobre la respuesta en 

Turquía/Siria, Doha, Qatar, 17-18 de octubre

➢ EU Module Exercises (EU MODEX): Ejercicio de 

respuesta combinado con USAR & EMT 

incluyendo UNDAC, Venecia, Italia, 16-21 October 

➢ Reunión Regional INSARAG AEME, Bucarest, 

Rumanía, 2-3 octubre

➢ Reunión Regional INSARAG Asia Pacífico, 

Islamabad, Pakistán, 28-29 octubre



Actualización sobre Actividades Globales INSARAG
Próximas actividades

➢ Teleconferencia de Año Nuevo: (en línea) 16 de enero de 2025 

➢ Curso de liderazgo: Qatar, 13-17 de enero de 2025 

➢ Reunión de Líderes de Equipos USAR y Grupos de Trabajo: Túnez, 
Tunez, 9-14 de febrero de 2025

➢ HNPW en Ginebra: 24-28 de marzo de 2025 

➢ ISG durante la HNPW: 25 de marzo de 2025 



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE1. Estándares de Calidad

Actividades Avance Responsable(s)

Teleconferencia de inicio de año
Mesa Directiva INSARAG y Secretaría 

INSARAG Américas

Reunión de Líderes de Equipos USAR y de Grupos 

de Trabajo INSARAG
Brasil y Secretaría INSARAG

Reuniones en el marco de la Semana de redes y 

alianzas humanitarias
Secretaría INSARAG Américas

Reunión del Grupo Directivo de INSARAG (ISG)
Mesa Directiva INSARAG y Secretaría 

INSARAG Américas

Reuniones de la Mesa Directiva Regional de las 

Américas
Ecuador y Secretaría INSARAG Américas

Reunión Regional INSARAG y UNDAC Ecuador y Secretaría INSARAG Américas

a) Reuniones Globales y Regionales



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE1. Estándares de Calidad

Actividades Avance Responsable(s)

IER USA 02 - Los Angeles County 
USAID/BHA, Clasificadores y Secretaría 

INSARAG

IER CHI 01 - Bomberos de Chile 
Bomberos de Chile, Clasificadores y 

Secretaría INSARAG

Seguimiento a preparación del IER COL O1 (UNGRD) 

en 2025
Colombia y Secretaría INSARAG

Seguimiento a procesos IEC en la región: Ecuador, 

México, Canadá

Países participantes y Secretaría 

INSARAG

b) IEC/IER



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE1. Estándares de Calidad

Actividades Avance Responsable(s)

Boletín Regional de INSARAG Ecuador

Difusión de Guías INSARAG Ecuador

Traducción de documentos INSARAG producidos a 

nivel global
Ecuador, Secretaría INSARAG (OCHA)

c) Difusión

Actividades Avance Responsable(s)

Ejercicio Internacional de Respuesta a 

Terremotos - Américas 2024

Organización EXCON nacional e 

internacional
Ecuador, OCHA, Expertos 

internacionales
Taller EXCON  pre-ERE

Desarrollo del ERE

Informe

d) Fortalecimiento de Capacidades Internacionales



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE2. Localización

Actividades Avance Responsable(s)

IRNAP en la región

Ampliación del roster de GTA/GTR en Centroamérica con 

la implementación del curso IRNAP

Expertos GTA/GTR involucrados, 

INSARAG Secretaria

Talleres de intercambio y difusión sobre NAP/IRNAP
Expertos regionales, Secretaría

INSARAG

Seguimiento a procesos IRNAP en la región: Panamá, 

Honduras, Guatemala

Países involucrados, GTA y Secretaría 

INSARAG

Apoyo al curso IRNAP en Asia Pacífico
Expertos regionales, Secretaría

INSARAG

Capacitación en ICMS Definición e implementación de actividades
Argentina, Brasil, Colombia, Ecuador, 

Estados Unidos, FICR. OCHA



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE2. Localización

Actividades Avance Responsable(s)

Curso sobre Primeros

Respondedores

Coordinación con TWG y definición de hoja de ruta Costa Rica, Secretaría INSARAG

Definición e implementación de actividades Ecuador, Colombia

Curso de Coordinación 

Nacional USAR

Coordinación para incluir el curso en el Sistema USAR de 

Costa Rica
Costa Rica

Taller sobre Buenas Prácticas 

USAR

Nota conceptual sobre el Taller Ecuador, Colombia

Implementación Chile

Difusión de resultados
Expertos GTA/GTR involucrados, 

INSARAG Secretariat



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE3. Respuesta Flexible

Actividades Avance Responsable(s)

Grupo Regional sobre Búsqueda y Rescate en Respuesta a 

Inundaciones 
Argentina,Brasil, OCHA

Participación en el Grupo de Trabajo Global sobre Búsqueda y 

Rescate en Respuesta a Inundaciones (SAR-FR WG)

Argentina, Brasil, Chile, 

CDEMA



Actualización sobre Actividades Regionales en 2024
Avances en relación al Plan de Trabajo

OE4. Alianzas

Actividades Avance Responsable(s)

Fortalecimiento de la relación con el Centro de Coordinación 

para la Prevención de los Desastres en América Central y 

República Dominicana (CEPREDENAC)

Acuerdos para fortalecer los 

NAP/IRNAP
OCHA

Desarrollo de actividades Expertos regionales, OCHA

Fortalecimiento de la relación con la Agencia de Gestión de 

Emergencias por Desastres Caribeña (CDEMA)
CDEMA, OCHA

Fortalecimiento de la relación con la Organización de 

Bomberos Americanos (OBA)

Argentina, Colombia, Uruguay y 

Secretaría INSARAG

Fortalecimiento de la relación con la Federación 

Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media 

Luna Roja (IFRC)

Colombia, OCHA

Comunidad de práctica entre los Equipos de emergencia 

Médica (EMT) y el componente médico de los equipos 

USAR.

Secretaría INSARAG/

IBSARAG Secretariat

Fortalecimiento de la relación con el Comité Andino para la 

Prevención y Atención de Desastres (CAPRADE)
Ecuador



Informe de actividades
regionales y globales 2024
UNDAC
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Cursos y Actividades UNDAC en 2024

• Curso de Evaluación y Análisis (A&A course) – Panamá (primer curso A&A regional)

• Curso para Socios Operacionales (Operational Partners course) – Luxemburgo

• 3 Cursos de Actualización UNDAC (Refresher course) – Italia, Bélgica y China

• 2 Cursos de Inducción UNDAC – Kenia, Corea del Sur

• Southern Africa Development Community (SADC) Emergency Response Team 
Induction Course – Botswana 

• 2 Talleres de Líderes EUCPM/UNDAC (Team Leader workshops) – Italia y España

• "Getting Ready for UNDAC" (new online course – Induction Course)

• Consejo Consultivo UNDAC (UNDAC Advisory Board meeting) – Ginebra, Suiza



➢ Yemen – Derrame de petróleo: 2 
miembros UNDAC para apoyar 
acciones de evaluación y coordinación 
de acciones de Naciones Unidas a 
pedido del gobierno

➢ Jamaica – Huracán Beryl: 21 
miembros UNDAC y socios 
operacionales

➢ San Vincent & las Granadinas y 
Granada – Huracán Beryl: 22 miembros 
UNDAC y socios operacionales

Misiones UNDAC en 2024



Actualización de recursos UNDAC

➢8va edición del Manual UNDAC - 2024

https://bit.ly/UNDAC-handbook2024

➢Nueva página web con recursos UNDAC:

https://undac.unocha.org/

https://bit.ly/UNDAC-handbook2024
https://bit.ly/UNDAC-handbook2024
https://bit.ly/UNDAC-handbook2024
https://undac.unocha.org/


El 22 de noviembre, durante la ceremonia de entrega de 
premios We the Peoples de la UN Foundation se 
celebraron los 30 años de trabajo excepcional de las 
redes INSARAG y UNDAC con la entrega del Premio UN 
Heroes Award.



Misión UNDAC por Huracán Beryl
a Saint Vincent & Grenadines y 
Granada

Sr. Rogerio Mobilia Silva
Subjefe de la Oficina Regional de América Latina y el Caribe de 
OCHA
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Ecuador – December 2024

Hurricane Beryl
INSARAG MEETING
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DURING THE SESSION WE WILL UNDERSTAND ABOUT

•Context
•UNDAC Team and Action Plan
•Results of UNDAC support
•Recommendations for future missions



2024 HURRICANE SEASON  TIMELINE
18 named storms     11 hurricanes      5 Major Hurricanes  

14 named storms     07 hurricanes    3 major hurricanes 

Average season
Source: NOAA

https://www.noaa.gov/news-release/atlantic-hurricane-season-races-to-finish-within-range-of-predicted-number-of-named-storms


Fastest to pass from storm to hurricane in 48 hours

Farthest east hurricane

First hurricane category 4 in June

The earliest category 5 formed in July

Beryl is rewriting the
 history books in all the wrong ways.

By Eric Blake, NHC









GENERAL CONTEXT









HURRICANE BERYL 
RESPONSE

UNDAC PLAN 
OF ACTION

- DEPLOYMENT&ARRIVAL
- NEEDS ASSESSMENTS
- SECTORAL APPROACH
- RESPONSE PLAN
- DAMAGE ASSESSMENT
- PHASE OUT



HURRICANE BERYL 
RESPONSE

REAL LIFE
ADJUSTMENTS

- LOGISTIC CONSTRAINTS
- LIVING & WORK CONDITIONS
- ABSENCE OF ACTORS
- ASSESSMENTS INFO (LIMITED)
- RESPONSE PLAN
- PHASE OUT 



ARRIVE & SURVIVE









WORKING AND LIVING CONDITIONS





Carriacou island Team

Union Island Team Remote Team  SVG Team BB



LOGISTIC MATTERS







POLITICAL CONTEXT



INFORMATION MANAGEMENT ISSUES 



FROM 
BASIC

TO
ADVANCED





ASSESSMENTS ISSUES



ENVIRONMENTAL ISSUES





ORIGINAL
REVISED

HURRICANE BERYL RESPONSE PLAN



HURRICANE BERYL RESPONSE PLAN

ORIGINAL REVISED



CERF PROPOSALS | $1.5M

FAO: $200K 
Restore vulnerable artisanal fishers and restore their food 
security and essential food production capacity       

WFP: $400K 
Shelter coordination, lifesaving assistance and repair kits to 
500 households

UNICEF: $300K 
Provision of life-saving Water, Sanitation and Hygiene (WASH) 
supplies and services in the communities and shelters

WHO: $150K 
Provide access to critical health services and protection of the 
population against arising health threats post-hurricane

IOM: $450K 
Strengthen logistics capacities to ensure the
timely provision of food and other lifesaving relief supplies 



a legacy 
behind

SHARE & 
LEAVE



SHARED
TECHNOLOGY



SHARED
EXPERTISE



SHARED
EXPERIENCE
S



SHARED
SPACE &
EQUIPMENT



FOR THOSE 
WHO NEED

PROVIDED 
HOPE



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



WAY FORWARD



COMMENTS & 
QUESTIONS 



Misión UNDAC por Huracán Beryl
a Jamaica

Sr. Gianni Morelli
Asesor Regional de la Oficina Regional de América Latina y el 
Caribe de OCHA
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UNDAC Jamaica 

5-21 July 2024

UNDAC mission
Jamaica 



Impact



Impact

2 deaths and 1 missing 

1,800 people in 156 shelters; 

500K HH out of 680,000 without 
electric power 

180 K people were directly 
affected by the hurricane. 

5,100 homes 47% have been 
severely or totally destroyed.



National 
Disaster Risk 
Management 
Framework for 
Jamaica



Do not regret 
decision

Name
Country /

Organization Role Mission dates

Gianni Morelli OCHA Team Leader 7-21 July

Ana Maria Rebaza OCHA Deputy Team Leader 5-21 July

Juliane Gensler OCHA Coordination 5-15  July

Joel Cruz OCHA Information Management 5-21 July

Mari Sawai OCHA Reporting,  coordination 6-16 July

Cedric Ferrari OCHA Administration support 6-22 July

Ibrahima Kane OCHA Information Management 6-15 July (re-deployed to BBS)

Gernot Hirschmugl Austria Coordination 7-19 July

Iivi Luuk Estonia Coordination 7-19 July

Roberto Mendez Switzerland Assessment 5-21 July

Silva Lauffer Germany Coordination 5-12 July (re-deployed to BBS)

Elsten Sigrist UNDSS Security 7-12 July

Pierre Trouche Atlas Logistique-HI Logistics,  assessment 6-12 July (re-deployed to BBS)

Michael Orbell Atlas Logistique-HI Logistics,  assessment 6-12 July (re-deployed to BBS)

Etienne Grollemund Atlas Logistique-HI Logistics 6-14 July

Emmanuel Pajot Atlas Logistique-HI Logistics,  assessment 8-15 July

Alistair Wilkie MapAction Mapping, training 7-18 July

Kirsten Ferris MapAction Mapping, training 7-18 July

Mathieu Misslin Telecomms sans Frontieres Telecommunications 6-19 July



UNDAC 

ToRs
● Facilitating participation and 

sharing of priorities between 
international actors and the 
Jamaican government for a 
unified response.

● Providing Evidence-Based 
Needs Assessments and 
Analysis delivering accurate 
assessments to guide decision-
makers in prioritizing response 
actions.

● Help develop a robust system to 
enable effective 
communication, collaboration, 
and information sharing among 
all response actors 3W.

Team Leder
Gianni Morelli

Information IM
• Joel Cruz (UNDAC)

• Alistar Wilkie (MPA)

• Kristy Ferris (MAP)

Communication

• Mari Sawai (UNDAC)

• Iivi Luuk (UNDAC) 

Assessments
• Roberto Mendez(UNDC)

• Jeremy Binz (UNDAC)
• Eva Anderson (Env. Ass)

• Julane Gensler (OCHA)

• Ger. Hirshchmuig (UNDAC)

D.Team Leader
Ana Maria Rebaza

Situation

• Cedric Ferrari (OCHA)

• Emmanuel Pajot (Atlas)

• Etien. Grollemund (Atlas)

• Mathieu Missin (TSF)

SupportCoordination

UNDAC Organigramme



Main outcomes in 2 weeks mission

Technical for the approval of US$ 2.5 
MCERF funds : Shelter, WASH, Food 

Security

MIRA Assessment developed with 
environmental impact considerations

Support the IM capacity building work 
done by the UN in Jamaica

A KOBO tool was developed to digitize 
the Jamaican Household Damage 

Impact and Needs Assessment 
(JHDINA), which was previously 

implemented in paper format, 345 
platform (who is doing what where)

2 Sitreps and 25 thematic maps 12.4 US$M Response and Recovery 
Plan developped 



Lessons Learned: Opportunities for Improvement in the UNDAC 
Mission to Jamaica

Enhanced Pre-Mission Coordination: Strengthen communication with the RC local authorities and partners prior to 
deployment to ensure alignment on priorities and expectations.

Reinforce Field Coordination: Establish robust on-ground coordination mechanisms to streamline collaboration among 
response teams, local actors, and international partners.

Cultural and Contextual Sensitivity: Provide team members with more in-depth cultural and operational briefings to better 
understand the local context.

Expand Needs Assessment Coverage: With the capacity available, ensure broader geographical coverage during 
assessments to capture a more comprehensive understanding of the needs.

Address DSA Cost Disparities: Recognize the significant differences in DSA costs for operational partners compared to UN 
staff, and consider reevaluating hotel options designated by UNDSS to ensure inclusivity and cost-effectiveness for all partners.

Stronger Community Engagement: Engage local communities earlier in the process to incorporate their needs and capacities 
into response planning.



THANKS



UNDAC Strategic Issues

Mr. Lucien Jaggi

 UNDAC Unit, OCHA
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01
UNDAC Roster



Global Humanitarian 
Overview 2025



Humanitarian Needs in 2025

The three main drivers of these needs are: 

1. Conflict: the world is experiencing more conflicts, which are more 
entrenched, with devastating consequences for civilians.

2. The global climate emergency: the climate crisis is spiraling, leaving a 
trail of destruction in its path.

3. Economic factors: economic dynamics are overlapping with conflict, 
climate disasters, infectious disease outbreaks and others, as a 
significant driver of humanitarian need.



About the UNDAC Roster
Regional situation

Active UNDAC members ready to
deploy

20 Argentina
Canada
Colombia
Ecuador
El Salvador

Active UNDAC members with
some pending documents

6 Argentina
Canada
Ecuador

UNDAC members with contract in 
process

19 Brasil
Canada
Chile
Costa Rica
Ecuador 
Mexico

UNDAC members not responding
or will not renew contrac

15 Argentina
Bolivia
Canada
Chile
Colombia
Costa Rica

Honduras
Nicaragua
Paraguay
Dominican Republic
USA

Nicaragua
Dominican Republic

Nicaragua
Panama
Dominican Republic
Saint Lucia
Uruguay

Guatemala
Haiti
Mexico
Nicaragua
Peru
Dominican Republic

45
UNDAC 

members
in the

Americas
region



About the UNDAC Roster
Analysis

Key figures from UNDAC missions in the period 2014-2023 (response and preparedness 

missions):

• Total 89 missions, average 9 per year, high in 2014 (14), low in 2020 (3).

• 733 members deployed, for a total of 12.929 mission deployment days (average 1.293 days/year). 

Note this excludes operational partner deployments.

• Average 73 persons per year, with a high 116 in 2023 and low 33 in 2018.

• Of these, 35% are OCHA, 58% national members and 7% other organisations.

• When looking only at emergency response missions in the period 2015-2024, there were a total of 

61 missions, deploying 500 members (excluding operational partners) for a total of 9,267 

deployment days. Average mission deployment time is 19 days.

• Roster fit for purpose (visión and key aspects to strengthen)

• Re-shaping the size of the roster based on the needs and the real commitment of members 
(responding to alerts, maintaining mandatory courses and other requirements updated.

• gender balance

• Skillset

• Courses in the year (1 induction, 2 refreshers)



Team Composition



Gender Balance



Team Size



UNDAC Members Inducted 2018-2022 
who have never deployed

95

Total: 112



Roster Review and Analysis - Findings

“The number of national, active and deployable national 

UNDAC members should be around 150 people and from 

OCHA and associated organisations should be around 100 

people. 

A total roster of 250 people, reduced from the current 580.”

Today, UNDAC National Members:

198 Active Members - 116 Non-Active 

 In the America’s and Caribbean Region: 50 Active and 43 Non Active



Responsibilities of Governments



UNDAC Strategic Objectives 2023 – 2026  

1. Strengthen diverse capacities and skills of UNDAC for the core functions for rapid 
response coordination

2. Regionalizing and localizing

3. Innovating response services by exploring new approaches, specialized services, 
partnerships, and technologies

4. Enhance joint surge collaboration mechanisms to ensure an integrated response by 
OCHA and its partners in emergency situations.

5. Support member states in strengthening disaster management and support 
preparedness initiatives through joint activities
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Operational 

aspects



Operational aspects
Lessons Observed

• Clarity on UNDAC responsibility regards USAR (RDC Support & registration of non- USAR orgs, UCC 
liaison, UC courses with participation of some UNDAC members, better integration ) and EMT (WHO 
agreement: training, collaboration, joint deployments). 

• Better outreach to INSARAG FPs prior to deployment and supporting the UNDAC team once on 
ground

• Better scoping/informing of the mission: contact RFPs and colleagues from the country offices, 

access/regional experts should inform UNDAC deployments and flag all relevant issues.

• more communication & transparency: have a remote team for communicating baseline 
information; constantly circulate information, movements, and any kind of constraints

• Continued inclusion of environmental lens in UNDAC training and methodology

• Operational partners: Coordination, Petty Cash/Operational Expenses, Deployability/Predictability.

• Non-permissive environments and the minimum requirements for UNDAC to enter

• National capacity building: Exchange of experience on national models of rapid response teams 

(e.g. ERE, Capacity Building, training, EOC/OSOCC training, etc.)



03
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Organizational aspects

• Advisory Board: 

- Expectations from the region.

- Co-chair. 

• Internal communication and participation:

o Exchange of experience on national models of rapid response teams

o More exchange based on lessons-learned. 

o Activities led by countries

• UMAs in the region: Importance of UMA, Timely replenishment, Proper use of the UMA



IER – USA 02 Los Angeles county
Fire Department

Mr. Joseph Kaleda
USAR Field Coordinator, USAID/BHA
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Los Angeles County Fire Dept (USA-02) IER Lessons and Take 
Aways: May 14-17, 2024

Successful Take aways Learned from previous IERs 
and Full Field Exercises
• Create an Exercise handbook (objectives, Admin notes, Scenarios 

exercise logistics, etc.)

• Classifier cross reference guide for IER checkpoints to guide to where 
and when in the IER scenario.  For example, checkpoint 14.9.7 Metal 
Plate Cut will on XX Day at Site 1 at approximately 2300

• Develop UCC scripts and injects for the other USAR teams reporting 
to the UCC
o The other USAR teams reporting to the UCC must have scripting, 

cannot come to meetings and improvise, they need to be 
coached/scripted on what they bring to the meeting 

• The LEMA meetings also cannot be improvised, the role players need 
to be coached/scripted



Successful Take aways Learned from previous 
IERs and Full Field Exercises

• It is very beneficial for the inclusion of other countries (Australia, 
Chile etc.) to be a part of the RDC/UCC as in a real deployment.  
The host IER team invites other countries to participate. Cost 
must be covered by the country providing role players.

• While not on the IER Checklist, Random or timed Personnel 
Accountability Checks (PAR checks) are a good habit.  This is not 
just for after an aftershock but on a schedule. 

• While not on the IER Checklist: Safety and Real-World 
emergency planning and code words



Even Experienced Teams have some bumps:

• ASR2 Role players. Do not give too much information without 
being asked.  The exercise must allow for the team to make 
decisions on what is required based upon a “fair” amount of 
information given.

• Accountability on worksites: Accountability is not just the in 
and out of the BoO but on worksites and in travel back and 
forth

• Building Marking: Not fully correct
o Use of Field Operations Guides Manuals (FOG) helps with 

building marking, shoring, rope work etc. If you have them 
use them.  If not, suggest making them.



Mentor: 
• Regular quarterly virtual meetings and on-site field 

visits (based on needs) help to make the IER/IEC 
successful

• It is an open book test!
• Insite from Mentor Steve Smith AUS-01, final report 

quotes that is very appropriate for an IER:
o My role as USA-2's Mentor in assisting you in 

your preparation towards your IER is to be a 
critical friend, and it is in this context that this 
and the earlier report should be read. It is also 
in this context that I have approached my 
observations and engagement with the team.

o To wrap up, I have previously emphasized that 
maintaining an international USAR capability 
requires constant vigilance, effort and focus, 
as capability can slip very quickly for a variety 
of reasons



IER – CHI 01 Bomberos de Chile

Sr. Diego Caruezo
Punto Focal Operativo INSARAG y Punto Focal Nacional 
Bomberos de Chile
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USAR BOMBEROS DE CHILE
CHI-01

IER 2024



Bomberos de Chile

• Fundado el 30 de junio de 1851.
• Regulado bajo “Ley Marco de Bomberos de

Chile” Ley 20.564 de (febrero2012)
• Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos

• Directorio Nacional 
• 314 Cuerpos de Bomberos. 
• Sistema Nacional de Operaciones

USAR BOMBEROS DE CHILE CHI-01 – INSARAG EXTERNAL RECLASSIFICATION
May 29 – June 02, 2024



Hitos del proceso USAR chileno

111Designación de los Puntos Focales 

Político y Operativo para INSARAG

2010

El sistema de acreditación 

nacional es adoptado

2011

El primer equipo USAR 

Nacional es acreditado

2013

Chile es anfitrión del SIMEX 

Américas 2015

2015

Clasificación externa INSARAG 

USAR Bomberos de Chile

2017

Chile es anfitrión de la Reunión de 

Líderes de INSARAG

2019

Desarrollo de 

cursos y 

conformación de 

Grupos USAR

1998 -2010

Proceso IRNAP

2022



USAR Bomberos de Chile
CHI-1 

• Equipo clasificado INSARAG en noviembre de 2017 
• Equipo de capacidad mediano 
• 135 integrantes 
• Integrado por voluntarios de 11 Cuerpos de Bomberos 
• Integrantes solo de equipos USAR acreditados nacionalmente
• Sistema USAR con certificación IRNAP – junio 2022



Sistema de Turnos 

• 03 turnos 
• 135 integrantes 
• 45 integrantes por turno 
• Cada turno de 60 dias



Proceso IER 2024 

• 24 meses de preparación 

• 08 ejercicio de 36 horas 

• 11 cursos específicos. 

• Costos de preparación US$140.000



Equipo Mentor
BHA / USAID 

• Mentores Dewey Perks y Jopseph Kaleda
• Especialistas por área: 

• Gerencia 
• Planificación 
• Búsqueda y rescate 
• Medico 
• Logística 



Resultado de la re Clasificación INSARAG 2023
• El equipo obtuvo cinco áreas donde se 

identificaron “best practices”
• 8 amarillas o áreas a trabajar 

116



Timelines IEC Process – ECU-01 and ECU-02

• Emmanuel CHAPEAU (mentor)

• 9 December 2024

• XXIII INSARAG Regional Group and

• XI UNDAC Regional Consultative Meeting in the Americas

Session 4





TIMELINE IEC – ECU 01 - QUITO
2024



TIMELINE IEC – ECU 01 - QUITO
2025

2026



TIMELINE IEC – ECU 02 - GUAYAQUIL
2024



TIMELINE IEC – ECU 02 - GUAYAQUIL
2025

2027

2026

IEC

2 exercises



Clasificación Externa INSARAG
Cuerpo de Bomberos del Distrito 
Metropolitano de Quito

Tnte. Crnl. Estaban Cárdenas
Jefe del Cuerpo de Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito

9 de diciembre de 2024

XXIII Reunión del Grupo Regional de INSARAG y
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C U E R P O  D E  B O M B E R O S  D E L  

D I S T R I T O  M E T R O P O L I T A N O  

D E  Q U I T O

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G
X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S



Bomberos Quito 

proceso IEC

• Terremoto de Manabí 2016

• Informe de los resultados del taller de lecciones 

aprendidas de las operaciones de búsqueda y 

rescate urbano terremoto 16 de abril del 2016

• Conformación de acreditación NAP

• Conformación Comité USAR - ECUADOR

• Acreditación IRNAP - ECUADOR

• Inicio de proceso IEC ECUADOR - BOMBEROS 

QUITO ECU - 10 (MUSAR ECU - 01)

• IEC MUSAR ECU - 10 (ECU - 01) Cronograma



Terremoto de Manabí 2016

El 16 de abril de 2016 a las 18:58

hora local Ecuador fue sacudido

por un sismo que alcanzó una

magnitud de 7.8 en la escala de

Richter con epicentro en el cantón

Pedernales, el cual afectó a las

provincias de Esmeraldas, Manabí,

Guayas, Santa Elena, Los Ríos y

Santo Domingo, entre otras.

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S



Informe de los resultados del taller de lecciones 
aprendidas de las operaciones de búsqueda y 
rescate urbano terremoto 16 de abril del 2016.

En el mencionado informe se encuentran resultados sobre recomendaciones para manejar los

procesos de coordinación en los siguientes aspectos:

Coordinación

Manejo de información

Equipamiento Formación

Telecomunicaciones



Conformación de 

acreditación NAP

En el eje de coordinación la segunda

recomendación que consta en el informe

de lecciones aprendidas del terremoto

Ecuador 2016 es:

• Establecer un nivel más formal y

fortalecido de la primera respuesta

y la respuesta comunitaria.

En ese sentido se procedió a fortalecer las

capacidades de respuesta a nivel nacional

con la implementación del proceso NAP en

concordancia con la metodología

INSARAG en el año 2017.

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S



Conformación comité USAR - ECUADOR

El objetivo de esta resolución es emitir las directrices para la conformación y el funcionamiento

del Comité de Equipos de Búsqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas USAR - Ecuador, el

mismo que estará conformado por representantes o delegados del Servicio Nacional de Gestión

de Riesgos y Emergencias y los representantes o delegados de los Equipos USAR acreditados,

Asesores Internacionales y/o Observadores Nacionales.

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S

La RESOLUCIÓN Nro. SNGRE-397 - 2022 establece LA CONFORMACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

DEL COMITÉ DE EQUIPOS DE BÚSQUEDA Y RESCATE EN ESTRUCTURAS COLAPSADAS
USAR – ECUADOR



Acreditación IRNAP - Ecuador

El Grupo Asesor Internacional de Operaciones de Búsqueda y Rescate (INSARAG) pronunció un

reconocimiento favorable para Ecuador, dentro del proceso de validación del Sistema de
Acreditación Nacional de los Grupos de Búsqueda y Rescate Urbano (USAR), lo que ubica a

nuestro país como el cuarto en Latinoamérica en recibir este estándar internacional IRNAP y el

noveno a nivel mundial.

Los encargados de esta validación fueron expertos de Argentina, Brasil y Francia, miembros del Grupo
Técnico de Reconocimiento (GTR), quienes desde el lunes pasado iniciaron con la revisión documental y

continuaron el martes y miércoles con la verificación del ejercicio práctico de 36 horas ininterrumpidas que

llevaron adelante más de 90 bomberos USAR de Quito y Guayaquil, en la Escuela de Formación y
Especialización del cuerpo de Bomberos de Ambato.

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S



X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S

Inicio de proceso IEC 

Ecuador - Bomberos Quito 

ECU - 10 (MUSAR ECU - 01)

Mediante oficio Nro. SNGR-SGGR-2024-
0076-O de fecha 10 de mayo de 2024
dirigido a Sebastian Rhodes Stampa, el
punto focal político de Ecuador hace
oficial la intención de clasificación IEC
del MUSAR ECU-01.

Con fecha 02 de agosto la Oficina de
Coordinación de Asuntos Humanitarios
(OCHA), informa que el equipo ECU-01
es agregado al cronograma preliminar de
IEC/Rs en 2026.



Se realiza la primera visita y reunión con el

mentor Emmanuel Chapeu en abril de 2024

para verificar cumplimiento de estándares

mínimos establecidos conforme la

metodología INSARAG.

Acogidas las recomendaciones se procede a

ejecutar los correctivos solicitados, con la

implementación de un nuevo centro logístico

y fortalecimiento del campo de entrenamiento

para el MUSAR de Bomberos Quito.

Se establece cronograma de actividades

encaminadas a la obtención de la

clasificación IEC.

IEC MUSAR ECU - 10 

(ECU - 01)

X X I I  R E U N I Ó N  D E L  G R U P O  R E G I O N A L  D E  I N S A R A G

X I  R E U N I Ó N  R E G I O N A L  D E  C O N S U L T A  U N D A C  E N  L A S  A M É R I C A S





Clasificación Externa INSARAG
Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Guayaquil

Myr. (B) Jorge Montanero Illingworth
Jefe de la División de Rescate y Líder del Equipo USAR

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Guayaquil
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Clasificación Externa INSARAG Benemérito 
Cuerpo de Bomberos de Guayaquil

Myr. (B) Jorge Montanero Illingworth

Quito - Ecuador

XXIII REUNIÓN DEL GRUPO REGIONAL DE INSARAG 
XI REUNIÓN REGIONAL DE CONSULTA UNDAC DE 

LAS AMÉRICAS



Nuestros Inicios

Aprox. 2000: Cuerpos de Bomberos 
de Quito, Guayaquil y Cuenca 
comienzan con la preparación en
operaciones de búsqueda y rescate 
en estructuras colapsadas, gracias al 
apoyo de USAID.



Nuestros Inicios

2016: Los simulacros, las simulaciones, la firma 
de protocolos, la implementación del Sistema de 
Comando de Incidentes, se vieron desbordados 
frente a un terremoto que ponía a prueba todas 
las capacidades estatales.

(-) Falencia respecto de la coordinación interinstitucional para manejo 
de recursos humanos y materiales en grandes emergencias, y por 
períodos prolongados.



Lecciones Aprendidas 2016

1

• Desconocimiento de las guías y herramientas INSARAG: Limitó una oportuna 
articulación entre los equipos de búsqueda y rescate urbano nacionales e 
internacionales

2

• Desconocimiento del funcionamiento del RDC por parte de las autoridades 
nacionales: Dificultad en el registro de los equipos USAR Internacionales para el debido 
proceso de orientación, asignación y coordinación.

3
• Ausencia de representación USAR en las plataformas de coordinación de los Centro de 

Operaciones de Emergencias (MTT/COE): Deficiencia en la gestión de estos recursos.



Lecciones Aprendidas 2016

4

• El limitado conocimiento en el uso del OSOCC Virtual por las autoridades nacionales y
por algunos de los equipos internacionales : Limitó la identificación y disponibilidad de
equipos USAR internacionales en estado de espera para asistir al terremoto.

5

• Carencia de una adecuada evaluación temprana de estructuras colapsadas y la 
subsecuente sectorización: Distribución y empleo de los recursos USAR con poca 
efectividad.

6
• Mal manejo de información en los sectores y sitios de trabajo: Falencia de 

información y su posterior consolidación para análisis durante y post misión.

Sitio de Descarga del informe



Reflexiones

Capacitación Continua

Para mantener a los equipos actualizados y 
preparados es importante participar en 

ejercicios internacionales, como el desarrollado 
la semana anterior en Ecuador, ERE2024, se 

vuelven indispensables para afinar la coordinación 
y procedimientos interinstitucionales.

Fortalecimiento de la 
Coordinación Interinstitucional

No debe estar limitada a los grupos de 
respuesta. Es necesario involucrar a las 

entidades estatales que por sus 
competencias actúan ante un desastre.



Nuestro Camino

2017-2018

Proceso Nacional de 
Acreditación.

9 equipos nacionales

Participación dentro del 
Equipo USAR Ecuador que 
operativamente acudió al 

terremoto de México.

Sep. 2017 2019

Ejercicio de Re-
Acreditación del 

ECU-11.
Acreditación del

ECU-12 como Equipo 
Mediano.

2023

Proceso de 
Acreditación Nacional 

Reconocido por 
INSARAG (IRNAP)

2024…

Inicio del Proceso de 
Clasificación Externa 

de INSARAG (IEC)



Nuestra Visión

Fortalecimiento de la UCC (Célula de Coordinación 
USAR)

Aprendizaje constante basado en ejercicios 
internacionales y aplicación en el ámbito nacional.

Enfoque sistémico y sistemático para la estandarización
de procedimientos.



FOTOS





Silvia Ballén / Colombia

09/12/2024
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USAR AND GENDER

USAR Y GÉNERO
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TRABAJO EN EQUIPO - idea 

PUNTO FOCAL UNDAC 
URUGUAY

COLOMBIA



RELEVANCIA DE LA MUJER EN LAS ACCIONES DE 
BÚSQUEDA Y RESCATE

• La actividad de Búsqueda y Rescate Urbano tuvo
un impulso importante a fines de los años ’80.
Este movimiento dio lugar a la confirmación de la
red INSARAG.

• Hasta el momento, los enfoques sobre género y
sobre operaciones USAR se han desarrollado de
forma independiente, sin una integración
sistemática. Esto ha limitado la comprensión de
cómo fomentar la diversidad dentro de los
equipos USAR, así como de los desafíos y
oportunidades que surgen al promover una
respuesta humanitaria más eficiente e inclusiva.



EMPODERAMIENTO DE LA MUJER EN LA ACCIÓN 
HUMANITARIA

• Comité Permanente Inter-Agencial de la
Organización de Naciones Unidas, “alcanzar la
igualdad de género y promover el
empoderamiento de la mujer en la acción
humanitaria, garantizan una respuesta equitativa
y, además, establecen y protegen los derechos
humanos fundamentales de todas las personas.
Los programas de igualdad de género
contribuyen a hacer realidad el derecho a una
participación significativa y pertinente (incluida la
de niñas, niños y hombres y mujeres mayores),
ofrecen protección, aumentan el acceso a la
ayuda y la autonomía y promueven el cambio
transformador” (Inter-Agency Standing
Committee [IASC], 2017, pp.18).



PROPUESTA

1. Identificar oportunidades y barreras para
la participación e integración efectiva de
mujeres y personas diversas en los
equipos de Búsqueda y Rescate Urbanos
(USAR) acreditados por INSARAG.

2. Visibilizar la labor de mujeres y
diversidades en los equipos de Búsqueda
y Rescate Urbanos (USAR) acreditados
por INSARAG.

3. Reflexionar sobre violencias basadas en
género (VBG) en el marco de la respuesta
humanitaria, en miras de aportar claves de
acción para su prevención y erradicación.

Iniciar un proceso de análisis y acción para

promover una respuesta humanitaria de

búsqueda y rescate urbano con enfoque

inclusivo.

Será importante para ello identificar

oportunidades y barreras para la participación e

integración efectiva de mujeres y personas

diversas en los equipos USAR, lo que se espera

lograr a través de la reflexión colectiva en base a

las experiencias en terreno de destacadas

integrantes actuales de equipos USAR

acreditados y clasificados que harán parte del

conversatorio.



01
CONVERSATORIO

“Perspectiva de 
Género en las 
Operaciones de 
Búsqueda y Rescate 
Urbano (USAR)” 
"Gender Perspective in Urban Search and Rescue 
Operations (USAR)"



CONVERATORIO VIRTUAL

• 28 de noviembre de 2024

• Para la conexión se utilizó la plataforma Zoom.

• 250 personas conectadas.
• Se realizó en español.

• Se realizó un diálogo guiado con relación a 
experiencias y reflexiones sobre el tema en 
Argentina, Colombia y España.

• Luego se facilitará un intercambio en línea con las 
personas participantes utilizando aplicativos que 
permitan canalizar preguntas y aportes.

Hora Activi dad

08:00 hs Centroamérica (GMT-6) 
09:00 hs Colombia, Ecuador (GMT-5)
11:00 hs Argentina, Brasil (GMT-3)

Saludo de los representantes de INSARAG y OBA:
• Min. Jorge Carrillo,  Secretario Nacional de Gestión de Riesgos de Ecuador, Presidente 

de la  Mesa Directiva Regional INSARAG de las Américas
• Lic. Lucía Vilariño Fiore,  Directora Ejecutiva de la Organización de Bomberos 

Americanos (OBA)

08:10 hs Centroamérica (GMT-6) 
09:10 hs Colombia, Ecuador (GMT-5)
11:10 hs Argentina, Brasil (GMT-3)

Introducción, a cargo de ONU Mujeres

08:20 hs Centroamérica (GMT-6) 
09:20 hs Colombia, Ecuador (GMT-5)
11:20 hs Argentina, Brasil (GMT-3)

Diálogo con panelistas:
• Moderación: Sra. Natalia de Avila, Docente de la Universidad de la República, Punto 

Focal UNDAC de Uruguay
• Panelistas:
o Sra. Lourdes Domínguez, USAR ARG-12 BFER, Argentina
o Sra.  Nathalia Valencia, Lider Grupo USAR COL-12 Bomberos Manizales,  Colombia
o Sra. Annika Coll, Líder del Equipo USAR ESP-01 y Co-líder del Grupo de Trabajo 

INSARAG sobre Clasificación y Reclasificación, España

09:00 hs Centroamérica (GMT-6) 
10:00 hs Colombia, Ecuador (GMT-5)
12:00 hs Argentina, Brasil (GMT-3)

Dinámica interactiva con participantes

09:25 hs Centroamérica (GMT-6) 
10:25 hs Colombia, Ecuador (GMT-5)
12:25 hs Argentina, Brasil (GMT-3)

Conclusiones y Perspectivas a cargo de la moderadora



CONVERATORIO 

Lourdes Estefania Domínguez Melchor 

Oficial de bomberos de la Policía Federal Argentina y miembro 

activo de la Brigada USAR ARG-12 de la misma institución. Ha 

participado como EXCOM en el ejercicio internacional de respuesta 

a terremotos llevado a cabo en la provincia de San Juan, así como 

en el proceso de acreditación nacional de la Brigada PUMA ARG-13, 

reconocido por el I.R.N.A.P. Su experiencia refleja un sólido 

compromiso con la gestión de emergencias y la capacitación en 

respuesta a desastres.

USAR ARG-12BEFER, Argentina



CONVERATORIO 

Claudia Susana Roa Rodríguez

USAR COL-12 Defensa Civil Colombiana, Líder de 
Planificación 

Abogada especialista en Derecho Penal y Técnica en Gestión 

del Riesgo de Desastres. Se destaca su participación en 

actividades de Gestión del Riesgo, atención de emergencias y 

formación de nuevos rescatistas. Su experiencia incluye más de 

15 años liderando proyectos regionales, organizaciones de 

voluntariado y grupos de rescate. 



CONVERATORIO 

Annika Coll
USAR ESP-01 Líder del Equipo y Co-líder del grupo 
de trabajo INSARAG sobre Clasificación y 
Reclasificación.

Arquitecta superior de la Universidad Politécnica de Madrid, especialidad 

en estructuras. Oficial de bomberos del Cuerpo de Bomberos de la 

Comunidad de Madrid desde el año 2001. Oficial responsable (y miembro 

integrante) del ERICAM (Emergencia y Respuesta Inmediata Comunidad 

de Madrid) desde 2008-equipo clasificado INSARAG desde 2011. Fue 

Jefa del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid entre 2015 y 

2018. Punto focal del ERICAM y operativo de España frente a INSARAG, 

co-chair del IEC/R Quality Assurance WG. Ha estado de teamleader del 

ERICAM en terremoto de Haití 2010, Chile 2010, Turquía 2023, Marruecos 

2023, así como en grandes incendios forestales nacionales y 

recientemente en las inundaciones de Valencia (España).



DINÁMICA INTERACTIVA



DIALOGO CON PANELISTAS
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Pasos a seguir…



Lecciones aprendidas 
Ejercicio Internacional de Respuesta a 

Terremotos - Ecuador 2024



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Objetivo del Ejercicio.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

Practicar y fortalecer la coordinación
de la preparación y respuesta ante
desastres entre las instituciones
nacionales y los organismos
internacionales en apoyo de un país
afectado.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Logros alcanzado.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

1) Cumplimiento del guion al 100%.
2) Activación de la estructura y 

mecanismos de respuesta en su 
componente nacional e internacional. 

3) Coordinación e intercambio de 
experiencia entre áreas funcionales.

4) Flujo de información, entre lo nacional y 
desde lo internacional.

5) Puesta en marcha de protocolos y 
procedimientos. 



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones de mayor impacto.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

Consideraciones Generales:
• Reforzar el conocimientos práctico y teórico de los participantes, para una 

mejor compresión sobre el funcionamientos de las herramientas y 
estructuras de coordinación.

• Establecer una agenda especifica para la participación de observadores 
internacionales y evaluadores nacionales. 

• Desarrollar previamente protocolos de coordinación para la estructura de 
respuesta nacional e internacional. 

• Tener redundancia para el cumplimiento del guion del ejercicio en los 
tiempos establecidos. 



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones relevantes por área funcional.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

Estructura de Gobierno: 
1. Actualizar, mejorar o elaborar protocolos 

y procedimientos que faciliten el enlace, 
coordinación y flujo de información entre 
los equipos nacionales e internacionales.

2. Garantizar la continuidad de los 
delegados institucionales en la estructura 
de respuesta de gobierno.

Fuente: SNGR, 2024
Mesa Técnica de Infraestructura esencial y Vivienda.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones relevantes por área funcional.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

USAR Nacional e Internacional: 
1. Fortalecer previamente el enlace entre el 

UCC y la respuesta de gobierno. 
2. Seleccionar el número de escenarios en 

función de la disponibilidad de equipos 
confirmados. 

Fuente: SNGR, 2024
Registro USAR Internacionales en RDC.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones relevantes por área funcional.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

UNDAC:
1. Socilizar previamente el rol de los equipos 

UNDAC y del Sistema de rfespuesta de 
NNUU en caso de eventos de gran 
impacto.

2. Fortalecer el conocimiento del 
funcionamiento y requerimientos de los 
mecanismos para el financiamiento de 
asistencia humanitarian.

3. Aplicar esquemas UNDAC para 
respuestas nacionales.

Fuente: SNGR, 2024
Reunión asistencia técnica Equipo UNDAC.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones relevantes por área funcional.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

EMT y Salud: 
1. Fortalecer previamente la coordinación 

multisectorial con la estructura de 
respuesta de gobierno. 

2. Mejorar el dimensionamiento del equipo 
de coordinación EMT durante ejercicios.

3. Utilización de punto focal para gestionar 
tareas y comunicaciones.

4. Fortalecer la comunicación con 
protocolos de referenciación. 

Fuente: SNGR, 2024
Reunión preparación Equipo EMT.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Lecciones relevantes por área funcional.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

Cooperación Internacional y Sector Privado: 
1. Desarrollar procedimiento operativos del 

EHP (SOPs) para que la respuesta del 
sistema humanitario internacional sea 
más previsible y transparente.

2. Incluir mecanismos de transferencia de 
conocimientos y respaldos en los 
procesos de coordinación.

3. Fortalecer conocimientos sobre 
protocolos CIP como coordinador del 
sector privado en emergencias.

Fuente: SNGR, 2024
Asistencia Técnica EHP en sesión de COE Nacional.



Objetivo del Ejercicio Internacional ERE
Consideraciones para la fase de Planificación.

Secretaría Nacional de 

Gestión de Riesgos

1) Logística requerida:
a. Instalaciones amplias y modulares en un mismo ambiente de trabajo. 
b. Talento humano para cada función operativa. 
c. Conexión a internet con suficiente ancho de banda. 

2. Definición de escenarios:
a. Integración del conocimiento científico, sectorial y territorial.

3. Actores involucrados. 
a. Participación de la estructura de respuesta local. 
b. Participación de la estructura de respuesta nacional. 
c. Enlaces de coordinación para lo nacional e internacional. 



Secretaría Nacional
de Gestión de Riesgos
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